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ESTADO DA PARAIBA
-PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADO-

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N.° 072, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2005.

06 / NOVEMBRO / 2026

PODER EXECUTIVO

ADMINISTRACAO: “OLINALDO MARTINS DA SILVA”.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 172/2026.

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO E DESIGNAGAO DOS MEMBROS DA
COMISSAO DE SELECAO RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO DE
PROJETOS CULTURAIS INSCRITOS NO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 01/2026 - “JURACI MARQUES FERREIRA”, NO AMBITO DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOBRADO, ESTADO DA PARAIBA, OLINALDO
MARTINS DA SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela Lei Organica Municipal e demais
disposigdes legais aplicaveis,

CONSIDERANDO os artigos 37, 215 e 216 da Constituigho Federal, que estabelecem os principios da
Administragao Publica e asseguram a promogéo e a protegao dos direitos culturais;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB,;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.903, de 27 de junho de 2024, que institui o Marco Regulatério do Fomento
a Cultura, especialmente seu artigo 9°, que disciplina o processo de selecdo de propostas culturais e a atuacéo
da Comissao de Selecgao;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.453, de 23 de margo de 2023, especialmente as disposigdes relativas
a selecao de propostas culturais e a participagdo de especialistas nas comissdes de selegao;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa MinC n°® 10, de 28 de dezembro de 2023, especialmente quanto as
acgbes afirmativas e as condi¢des de acessibilidade aplicaveis aos mecanismos de fomento cultural;
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n® 01/2026 - “Juraci Marques Ferreira”, referente ao
Processo Administrativo n°® 01/2026/SECULT-PNAB, destinado a selegao de 37 (trinta e sete) projetos culturais,
no valor global de R$ 45.500,00 (quarenta e cinco mil e quinhentos reais);

CONSIDERANDO que o item 13.1 do referido Edital estabelece que as propostas serdo analisadas por
Comisséao de Selegdo composta por pessoas com notdrio saber na area cultural,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar analise técnica fundamentada, imparcialidade, transparéncia,
isonomia e observancia dos critérios de avaliagado previstos no instrumento convocatério;

RESOLVE:
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Art. 1° Fica constituida a Comissao de Selegao do Edital de Chamamento Publico n° 01/2026 - “Juraci Marques
Ferreira”, destinada a analise e avaliagao dos projetos culturais inscritos no ambito da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura - PNAB, composta pelos seguintes profissionais:

I - LUAIZA GONGCALVES PINTO, profissional com atuagdo em musica, artesanato, producdo cultural e ensino
de artes, inscrita no CNPJ n° 49.043.337/0001-75, na condicdo de Microempreendedora Individual - MEI,
membro titular da Comisséo;

Il - MANUEL BATISTA DA SILVA, inscrito no CPF n° 692.113.884-49, profissional com experiéncia em gestao
publica cultural, politicas de fomento e analise de projetos culturais, membro titular e presidente da Comisséo.

§ 1° A Comisséao sera composta por dois membros titulares, responsaveis pela analise técnica das propostas,
observadas as exigéncias do Edital e da legislagao aplicavel.

§ 2° A presidéncia da Comisséo tera atribuicdes de organizacao e coordenagéo dos trabalhos, ndo conferindo ao
seu titular voto de qualidade ou poder de alteragao unilateral das pontuagoes.

§ 3° A Administracdo podera providenciar substituicio de membro em caso de impedimento, suspeicao,
afastamento ou impossibilidade de atuacao, mediante ato formal da autoridade competente.

Art. 2° Compete a Comissao de Selecao:

| - examinar as propostas culturais e os documentos apresentados pelos proponentes;

Il - verificar a compatibilidade das propostas com o objeto do Edital e com as categorias previstas no Anexo |;

lll - avaliar individualmente os projetos, observando os critérios, parametros e pontuagdes previstos na matriz
oficial;

IV - emitir pareceres técnicos fundamentados, contendo anadlise qualitativa e justificativa das pontuacgbes
atribuidas;

V - verificar a coeréncia dos objetivos, metas, cronogramas, orgamentos e produtos culturais;

VI - analisar o mérito artistico e cultural, a trajetéria dos proponentes, o impacto cultural e comunitario e as
medidas de inclusao, acessibilidade e diversidade, nos limites dos critérios editalicios;

VII - observar as regras de ag¢des afirmativas, reserva de vagas e pontuagéo diferenciada previstas no Edital e na
legislagao aplicavel;

VIIl - registrar as inconsisténcias documentais e técnicas identificadas, aplicando exclusivamente as
consequéncias previstas no instrumento convocatério;

IX - proceder a consolidagdo das avaliagbes e a elaboragcdo da classificacdo das propostas, conforme a
metodologia de pontuacéo e os critérios de desempate oficialmente estabelecidos;

X - elaborar e assinar atas, relatérios e demais documentos necessarios a formalizagdo da etapa de selegéo;

Xl - atuar na anadlise dos recursos administrativos quando essa competéncia estiver prevista no Edital,
observados os impedimentos e as regras procedimentais aplicaveis;

XII - encaminhar os resultados a Secretaria Municipal responsavel para adog¢édo das providéncias administrativas
subsequentes.

Art. 3° Os membros da Comisséo deverdo atuar com independéncia técnica, imparcialidade, responsabilidade,
transparéncia e estrita observancia das regras do Edital.

§ 1° E vedada a criagdo de critérios n&o previstos no instrumento convocatério, a alteragéo dos pesos e das
pontuagdes estabelecidas ou a concessao de beneficios ndo autorizados.

§ 2° As avaliagdes deverdo estar devidamente fundamentadas nos documentos apresentados pelos
proponentes, sem consideragao de informagdes externas ndo admitidas pelo Edital.

§ 3° Eventuais divergéncias entre os integrantes deverdo ser registradas e tratadas conforme as regras validas
do procedimento seletivo, sem criagdo de nova metodologia de pontuagédo ou de desempate.

Art. 4° Os integrantes da Comisséo deverado apresentar, antes do exercicio de suas atribuigdes, declaracdo de
inexisténcia de impedimentos e conflitos de interesses, observadas as hipoteses previstas na legislagdo e no
Edital.

§ 1° O membro que identificar situagdo de impedimento ou suspeigdo devera comunicar o fato a autoridade
competente e abster-se de participar da respectiva analise, até a adogao das providéncias cabiveis.

§ 2° A eventual prestacdo de servicos de assessoramento a execugado da PNAB nao constitui, isoladamente,
impedimento para integrar a Comissao, devendo ser observadas as atividades efetivamente desempenhadas, a
compatibilidade contratual e as demais regras aplicaveis.

Art. 5° A Comissao devera manter registro dos pareceres técnicos emitidos, das pontua¢des atribuidas, das atas
e das decisdes fundamentadas, assegurando a transparéncia e a rastreabilidade dos procedimentos.

Art. 6° A designacéo prevista nesta Portaria ndo implica, por si s6, alteracdo de contrato administrativo, criagdo
de remuneracgao adicional ou autorizagédo para despesas nado regularmente previstas e formalizadas.

Art. 7° Os membros da Comisséao ficam sujeitos as disposi¢cdes da Lei n°® 14.399/2022, da Lei n° 14.903/2024,
dos regulamentos federais aplicaveis, das normas municipais pertinentes e do Edital n° 01/2026 - “Juraci
Marques Ferreira”.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 9° Revogam-se as disposigdes em contrario, preservados os atos administrativos validamente praticados.
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Publica-se e registra-se
Gabinete do Prefeito Constitucional de Sobrado-PB, em 06 de novembro de 2026.

OLINALDO MAE : ijﬂ%iB A SILVA

Prefeito Constitucional de Sobrado — PB



