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LEl MUNICIPAL N° 468/2026.

Disp6e sobre a Politica Municipal de
Educacdo Integral em Tempo Integral no
ambito da Rede Municipal de Ensino de
Sobrado/PB e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOBRADO, Estado da
Paraiba, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Educacgéo Integral em Tempo
Integral no ambito da Rede Municipal de Ensino de Sobrado/PB, destinada a
ampliacdo qualificada da jornada escolar e a promocédo do desenvolvimento integral
dos estudantes.

Art. 2° A Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral
compreende a ampliagdo da jornada escolar articulada a uma proposta pedagogica
integrada, orientada para o desenvolvimento dos estudantes em suas multiplas
dimensdes, compreendendo aspectos cognitivos, fisicos, emocionais, sociais, éticos,
culturais e ambientais.

§ 1° A Educacéo Integral constitui concepgéo educacional comprometida com
a formacdo humana integral e ndo se limita a ampliacdo do tempo de permanéncia
dos estudantes na unidade escolar.

8 2° Considera-se jornada escolar em tempo integral aquela igual ou superior
a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, durante o periodo
letivo, observada a legislacao educacional vigente.

§ 3° Integram a jornada escolar os tempos destinados:

| — aos componentes curriculares;

Il — a parte diversificada do curriculo;

Il — as atividades integradoras e complementares;

IV — aos projetos pedagogicos;

V - a alimentacao;

VI - a higiene;

VII — a convivéncia;

VIII — ao descanso, quando adequado a etapa e a faixa etéria;

IX — as praticas culturais, artisticas, esportivas, cientificas e tecnolégicas;
X — as demais experiéncias educativas previstas no Projeto Politico-
Pedagogico.



8 4° Os diferentes tempos que integram a jornada deverdo ser organizados
com intencionalidade educativa, condicdes adequadas de infraestrutura,
seguranca e acompanhamento.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral sera
orientada pelos seguintes principios:

| — educagé&o como direito fundamental;

Il — desenvolvimento integral dos estudantes;

[Il — garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento;

IV — equidade e reducgéo das desigualdades educacionais;

V —incluséo e respeito a diversidade;

VI — gestdo democrética;

VII — participacédo dos estudantes, familias e comunidade;

VIII - integracao curricular;

IX — intencionalidade pedagdgica durante toda a jornada escolar;

X — protecao integral de criancas e adolescentes;

Xl — respeito as caracteristicas territoriais e socioculturais das comunidades;
XIl — articulagéo entre escola, familia, comunidade e territério;

Xl — intersetorialidade;

XIV — valorizac&o dos profissionais e agentes educativos;

XV - formacao continuada,;

XVI - utilizacéo pedagogica dos territorios;

XVII - sustentabilidade socioambiental e justica climatica;

XVIII — acompanhamento, monitoramento e avaliacdo permanentes da politica.
XIX —justiga curricular;

XX — promogéo e defesa dos direitos humanos e enfrentamento das diferentes
formas de discriminacéo e desigualdade.

CAPITULO 1l
DOS OBJETIVOS

Art. 4° Constituem objetivos da Politica Municipal de Educacdo Integral em
Tempo Integral:

| — promover o desenvolvimento integral dos estudantes;

Il — ampliar e diversificar as oportunidades educativas;

[Il - fortalecer as aprendizagens;

IV — promover acesso, permanéncia, participacdo e sucesso escolar;

V - reduzir desigualdades educacionais;

VI — favorecer a recomposicéo e o aprofundamento das aprendizagens;
VII - fortalecer vinculos entre escola, estudantes, familias e comunidade;
VIII — ampliar experiéncias culturais, artisticas, esportivas, cientificas,
tecnolbgicas e socioambientais;

IX — estimular autonomia, criatividade, cidadania e protagonismo dos
estudantes;

X — integrar diferentes areas do conhecimento, linguagens, experiéncias e
saberes;

Xl — fortalecer a relagéo entre escola e territorio;

XIlI — promover articulagdo entre politicas publicas;



XIII — assegurar condi¢cdes adequadas para o funcionamento da jornada em
tempo integral,

XIV — planejar a expanséo da oferta de forma responséavel, sustentavel e
equitativa.

_CAPITULO IV
DA ORGANIZAGCAO DA OFERTA E DA JORNADA

Art. 5° A Educacdo Integral em Tempo Integral podera ser ofertada nas
unidades da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Ensino, observadas as especificidades de cada etapa.

Art. 6° A jornada escolar em tempo integral devera possuir duracdo igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais.

§ 1° A organizacédo da jornada devera assegurar continuidade do atendimento
e integracdo entre os diferentes tempos, espacos, profissionais e experiéncias
educativas.

§ 2° A distribuicdo das atividades ao longo do dia sera definida pela Secretaria
Municipal de Educacéo e pelas unidades escolares, observadas:

| — a etapa de ensino;

Il — a faixa etaria dos estudantes;

[l — a matriz curricular;

IV — o Projeto Politico-Pedagdgico;
V — as condi¢des de infraestrutura;
VI — alimentacéo escolar;

VII — transporte escolar;

VIII - necessidades dos estudantes;
IX — caracteristicas da comunidade.

8 3° A organizacao de atividades distintas nos periodos da manha e da tarde
ndo implicara sua separacéo pedagogica, devendo toda a jornada constituir percurso
educativo integrado.

Art. 7° Na Educacédo Infantil, a organizacdo da jornada devera respeitar as
especificidades da infancia, assegurando integracdo entre educar, cuidar, brincar,
conviver, participar, explorar, expressar e conhecer-se.

Art. 8° No Ensino Fundamental, a jornada devera integrar os componentes
curriculares, a parte diversificada, projetos e atividades integradoras, garantindo os
direitos de aprendizagem e a carga horaria estabelecida na legislagéo.

CAPITULO V
DA ORGANIZAGCAO CURRICULAR

Art. 9° O curriculo da Educacéo Integral em Tempo Integral serd organizado de
forma integrada, observando:

| — a Base Nacional Comum Curricular;

Il = o curriculo oficialmente adotado pela Rede Municipal de Ensino;
[l — as Diretrizes Curriculares Nacionais correspondentes as etapas e
modalidades;

IV — a parte diversificada do curriculo;

V — as atividades integradoras e complementares;



VI — as caracteristicas sociais, culturais e territoriais do Municipio;
VII — as necessidades e interesses dos estudantes;
VIII - os direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 10. A organizacao curricular deverd evitar a fragmentacéo da jornada entre
um turno considerado regular e outro destinado exclusivamente a atividades
desvinculadas do curriculo.

8§ 1° Formagdo geral, parte diversificada, projetos, oficinas e demais
experiéncias educativas deverao constituir percurso formativo articulado.

§ 2° As atividades integradoras deverdo possuir intencionalidade pedagogica e
manter articulagdo com o curriculo e com o Projeto Politico-Pedagogico da unidade
escolar.

Art. 11. As matrizes curriculares da Educacao Integral em Tempo Integral
serdo elaboradas ou revisadas pela Secretaria Municipal de Educacéo, observadas
as normas do Sistema Municipal de Ensino.

8§ 1° Poderao ser estabelecidas matrizes distintas conforme:

| — etapa de ensino;

Il — ano ou agrupamento;

[Il — caracteristicas das unidades escolares;

IV — caracteristicas dos territorios;

V — necessidades pedagogicas;

VI - projetos especificos desenvolvidos pela Rede.

8 2° As matrizes deverao indicar:

| — componentes curriculares;

Il — respectivas cargas horarias;

[Il - parte diversificada;

IV — atividades integradoras e complementares, quando couber;
V - carga horaria diaria;

VI = carga horéaria semanal;

VII — carga horaria anual,

VIIl — demais elementos necessarios a organizagao curricular.

8§ 3° A organizacao das matrizes nao ficara condicionada a divisao fixa entre 20
(vinte) horas de Base Nacional Comum e 15 (quinze) horas de parte diversificada,
devendo observar a carga horaria legal da etapa, a jornada minima de tempo integral
e os direitos de aprendizagem.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES INTEGRADORAS E COMPLEMENTARES

Art. 12. A parte diversificada e as atividades integradoras poderéo
compreender, entre outras:

| — leitura, literatura e multiletramentos;

Il — producéo textual;

[l — aprofundamento e recomposicao das aprendizagens;
IV — préticas corporais e esportivas;

V — musica;

VI - danca;



VIl — teatro;

VIII — artes visuais;

IX — artesanato;

X — cultura e patrimonio;

XI — educagcédo ambiental e sustentabilidade;

XIl — horta escolar;

XIII - educagéo alimentar e nutricional;

XIV — informética;

XV — educacgéo digital e midiética;

XVI - robdtica;

XVII - cultura maker;

XVIII - iniciagéo cientifica;

XIX — projetos integradores;

XX — projeto de vida, quando adequado a etapa;
XXI — direitos humanos e cidadania;

XXII — educacéo para as relagdes étnico-raciais;
XXIII — préticas de convivéncia e participacao;
XXIV — outras atividades definidas pela Secretaria Municipal de Educagéao e
pelas unidades escolares.

Paragrafo Unico. A relacdo prevista neste artigo possui carater exemplificativo
e podera ser ampliada, reorganizada ou adaptada conforme as necessidades
pedagdgicas da Rede.

Art. 13. As atividades integradoras deverao:

| — possuir objetivos pedagoégicos definidos;

Il — integrar o planejamento escolar;

Il — estar articuladas ao curriculo;

IV — constar do Projeto Politico-Pedagdgico;

V — possuir planejamento e registro;

VI - prever formas de acompanhamento;

VIl - respeitar a etapa de desenvolvimento dos estudantes;

VIII — observar as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacéao.

CAPITULO VII
DOS FACILITADORES E DEMAIS AGENTES EDUCATIVOS

Art. 14. A Educacdo Integral em Tempo Integral sera desenvolvida pelos
profissionais da educacdo e podera contar, nas atividades integradoras e
complementares, com a atuacdo de facilitadores e outros agentes educativos,
observadas as disposi¢cOes desta Lei e demais normas aplicaveis.

Art. 15. Os facilitadores atuardo de forma complementar ao trabalho
desenvolvido pelos profissionais da educagéo.

8§ 1° Sua atuacéao devera estar articulada:

| — ao curriculo;

[l — & matriz curricular;

[l — ao Projeto Politico-Pedagogico;

IV — ao planejamento da unidade;

V — as orienta¢gdes da Secretaria Municipal de Educacéo.

8§ 2° A atuacdo dos facilitadores ndo podera implicar substituicdo de
professores na regéncia de componentes curriculares obrigatérios quando a
legislacdo educacional exigir habilitac&o profissional especifica.



Art. 16. Poderao atuar como facilitadores pessoas que apresentem formacao,
experiéncia, conhecimento técnico, cultural, artistico, esportivo, tecnolégico ou
comunitario compativeis com a natureza da atividade desenvolvida.

Art. 17. Compete aos facilitadores:

| — executar as atividades previstas em seu planejamento;

Il — participar das orientacdes relacionadas as atividades desenvolvidas;

[Il = participar dos momentos de planejamento quando convocados;

IV — registrar as atividades realizadas;

V — acompanhar a participacdo dos estudantes;

VI — cumprir as orientacdes pedagogicas e administrativas da Rede;

VII — respeitar o Projeto Politico-Pedagdgico e o Regimento Escolar;

VIII - participar das a¢des formativas relacionadas a Educacao Integral quando
convocados;

IX — observar as normas de protecao integral de criancas e adolescentes.

Art. 18. As atividades desenvolvidas pelos facilitadores serdo acompanhadas
pela gestéo e pela coordenacao pedagdgica da unidade escolar.

) CAPITULO VIII
DA SELECAO E DAS BOLSAS DOS FACILITADORES

Art. 19. A Administracdo Municipal podera selecionar facilitadores para atuar
nas atividades integradoras e complementares, conforme critérios definidos em
regulamento ou em instrumento préprio.

8 1° A selecdo podera considerar, entre outros critérios:

| — escolaridade;

Il — formacao especifica, quando necessaria;

Il — experiéncia,

IV — conhecimento técnico;

V — experiéncia cultural, artistica, esportiva ou comunitaria,;
VI — dominio da atividade a ser desenvolvida;

VIl — capacidade de atuagdo com criangas e adolescentes;
VIII - disponibilidade para planejamento e formacéo.

§ 2° A forma de selecdo e a natureza juridica da participacdo dos facilitadores
serdo disciplinadas por instrumento proprio, observada a legislacdo administrativa,
trabalhista, orcamentaria e financeira aplicavel, bem como a orientacéo juridica do
Municipio.

Art. 20. Fica autorizada a concessdo de bolsa de ajuda de custo aos
facilitadores selecionados para desenvolvimento das atividades previstas nesta Lei,
no valor de meio salario minimo .

8 1° A concessao das bolsas dependera:

| — de disponibilidade orgcamentéria e financeira;

Il — da regular sele¢éo do facilitador;

[l = do cumprimento da carga horaria;

IV — da frequéncia;

V — do desenvolvimento das atividades previstas;

VI — dos registros exigidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.



§ 2° A Administracdo Municipal regulamentara os procedimentos de selecéo,
acompanhamento, controle e pagamento das bolsas.

CAPITULO IX
DOS TERRITORIOS EDUCATIVOS

Art. 21. A Educacdo Integral em Tempo Integral podera utilizar, além dos
espacos escolares, outros equipamentos e espacos do territorio que apresentem
condi¢cOes adequadas ao desenvolvimento de atividades educativas.

8 1° Poderao ser utilizados:

| — bibliotecas;

Il — pragas;

[l = equipamentos esportivos;

IV — centros culturais;

V — equipamentos publicos;

VI — areas ambientais;

VII — instituicdes de ensino superior;
VIII — espagcos comunitarios;

IX — outros ambientes adequados.

§ 2° A utilizacdo de espacos externos devera ter finalidade pedagdgica,
planejamento, acompanhamento dos estudantes e condicbes adequadas de
seguranca e acessibilidade.

CAPITULOX
DA INFRAESTRUTURA, ALIMENTACAO E TRANSPORTE

Art. 22. A implantacdo e expansao da Educacao Integral em Tempo Integral
deverdo considerar as condigbes de infraestrutura necessérias a permanéncia
prolongada dos estudantes.

Art. 23. O Municipio buscara assegurar progressivamente:

| — salas adequadas;

Il — ambientes de alimentacéo;

[l — instalacbes sanitéarias;

IV — espacos de convivéncia;

V — espacos de descanso, quando necessarios;

VI — espacos de leitura;

VII — condic¢des para praticas corporais e esportivas;
VIII = recursos tecnoldgicos;

IX — acesso a internet;

X — materiais pedagdégicos;

XI — acessibilidade;

Xl — seguranca,;

XIll — &gua potavel;

XIV - condi¢des adequadas de higiene e conservagao.

Art. 24. A alimentacdo escolar serd organizada de forma compativel com a
jornada ampliada, observadas as normas aplicaveis ao Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar e as necessidades nutricionais das diferentes faixas etarias.



Art. 25. O transporte escolar devera ser organizado, sempre que necessario,
de maneira compativel com os horérios e a jornada das unidades de tempo integral,
visando assegurar acesso, frequéncia e permanéncia dos estudantes.

CA~PI'TULO Xl
DA INCLUSAO E DA EQUIDADE

Art. 26. A Politica Municipal de Educacéao Integral em Tempo Integral devera
assegurar condicdes de acesso, participacdo, aprendizagem e permanéncia com
equidade.

§ 1° O planejamento da oferta devera considerar as desigualdades sociais,
territoriais e educacionais existentes.

§ 2° Deveréao ser observadas as necessidades dos estudantes do publico da
Educacéo Especial, assegurados 0s apoios e recursos de acessibilidade previstos na
legislacao.

8§ 3° A organizacdo da politica devera respeitar as especificidades das
unidades e populacbes do campo e demais comunidades atendidas pela Rede
Municipal.

) CAPITULO Xl )
DA GESTAO DEMOCRATICA E DA PARTICIPAGAO

Art. 27. A gestdo da Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral
devera promover participacao, didlogo e corresponsabilidade.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Educacédo e as unidades escolares deverao
promover mecanismos de escuta e participacao:

| — dos estudantes;

Il — das familias;

[l — dos professores;

IV — dos profissionais da educacéo;

V — dos facilitadores e demais agentes educativos;
VI - dos gestores;

VIl — da comunidade local;

8§ 1° A Secretaria Municipal de Educacédo e as unidades escolares deverao
estabelecer mecanismos de acompanhamento do bem-estar dos estudantes durante
a jornada ampliada.

8§ 2° As contribuicbes decorrentes dos processos de escuta e participacéo
deverdo subsidiar o planejamento, 0 acompanhamento e a avaliacdo da politica.

CAPi:I'ULO Xl
DA ARTICULACAO INTERSETORIAL

Art. 29. A Politica Municipal de Educacédo Integral em Tempo Integral devera
promover articulagdo entre a Educacdo e as demais politicas publicas municipais,
especialmente:

| — saude;

Il — assisténcia social,
[l = cultura;

IV — esporte e lazer;
V — meio ambiente;



VI - ciéncia e tecnologia;

VII — protecéo de criangas e adolescentes.

Art. 30. Poderéo ser estabelecidas parcerias com 6rgaos publicos, instituicdes
de ensino superior, organizacbes da sociedade civil e instituicbes comunitarias,
observadas a legislacdo aplicavel e a responsabilidade pedagodgica da Rede
Municipal de Ensino.

) CAPITULO XIV )
DAS ATRIBUIGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 31. Compete a Secretaria Municipal de Educacéao:

| — coordenar a Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral;
Il — planejar sua implementacdo e expansao;
[Il — orientar a organizag&o curricular;
IV — elaborar e revisar as matrizes curriculares;
V — orientar as unidades escolares;
VI — estabelecer orientacdes pedagdgicas;
VIl — acompanhar a organizacao da jornada;
VIII - promover formacgéo continuada;
IX — acompanhar a atuacao dos diferentes profissionais e agentes educativos;
X — orientar e acompanhar as atividades dos facilitadores;
Xl - articular alimentacdo, transporte, infraestrutura e demais condi¢des
necessarias;
XIl — promover estratégias de busca ativa;
XIII - fomentar articulagéo intersetorial;
XIV - organizar indicadores;
XV — monitorar a implementacé&o da politica;
XVI —acompanhar a utilizagdo dos recursos;
XVII — promover processos de avaliagdo;
XVIII — prestar apoio técnico as unidades;
XIX — encaminhar ao Conselho Municipal de Educagédo os documentos sujeitos
a sua apreciacao.
N CAPITULO XV
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 32. Compete as unidades que ofertam Educacdo Integral em Tempo
Integral:

| — adequar seu Projeto Politico-Pedagogico;

Il — adequar seu Regimento Escolar;

[l — organizar a jornada conforme a matriz curricular;

IV — assegurar planejamento integrado;

V — acompanhar frequéncia, participagdo e aprendizagem;

VI — acompanhar as atividades desenvolvidas por professores, facilitadores e
demais agentes;

VII — assegurar registros pedagogicos;

VIII — promover planejamento coletivo;

IX — estimular a participacdo das familias e estudantes;

X — promover articulagdo com o territério;

XI — desenvolver préticas inclusivas;

XII — acompanhar suas condi¢des de oferta;

Xl — comunicar a Secretaria as necessidades relacionadas a infraestrutura,
profissionais, alimentacgédo, transporte e recursos;

XIV — participar dos processos de monitoramento e avaliagao;



XV — manter atualizado o diagnoéstico institucional das condi¢des de oferta da
Educacao Integral em Tempo Integral.

CAPITULO XVI
DOS PROJETOS POLITICO-PEDAGOGICOS E REGIMENTOS ESCOLARES

Art. 33. O Projeto Politico-Pedagodgico das unidades que ofertam Educacédo
Integral em Tempo Integral devera contemplar, no minimo:

| — concepcao de Educacéo Integral;

Il — objetivos;

[l — organizacéo da jornada,

IV — organizagao curricular;

V — matriz curricular;

VI — parte diversificada;

VII — atividades integradoras;

VIIl — metodologias;

IX — profissionais e agentes envolvidos;

X — planejamento;

XI — avaliacdo da aprendizagem e do desenvolvimento;
XII — acompanhamento da frequéncia;

XIll — estratégias de inclusao e acessibilidade;

XIV - participacéo das familias;

XV — articulacao territorial e intersetorial;

XVI — mecanismos de acompanhamento e avaliacdo da oferta.

Art. 34. Os Regimentos Escolares deverdo ser adequados as caracteristicas da
Educacéao Integral em Tempo Integral e permanecer articulados aos respectivos
Projetos Politico-Pedagdgicos.

N CAPITULO XVl
DA FORMACAO DOS PROFISSIONAIS E AGENTES EDUCATIVOS

Art. 35. A Secretaria Municipal de Educacdo promovera politica permanente de

orientagcdo, acompanhamento e formacdo continuada relacionada a Educacédo
Integral em Tempo Integral.

8 1° As acdes poderdo contemplar:

| — gestores;

Il — coordenadores pedagogicos;

[Il - professores;

IV — profissionais de apoio;

V - facilitadores;

VI — demais profissionais e agentes envolvidos.

8§ 2° A formacao devera considerar, entre outros temas:

| — concepcao de Educacéo Integral;
[l = curriculo integrado;

[Il — metodologias;

IV — avaliagao;

V —incluséo;

VI — equidade;



VII — protecao integral;

VIII — territoérios educativos;
IX — planejamento integrado;
X — monitoramento.

8 3° As unidades escolares que ofertam Educacgé&o Integral em Tempo Integral
deverdo organizar Plano de Formacédo Continuada Interno, articulado as diretrizes e
ao plano de formacao da Rede Municipal de Ensino.

CAPITULO XVIiI 3
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educacéao instituira processo permanente de
monitoramento e avaliacdo da Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo
Integral.

Art. 37. A implementacéo, 0 monitoramento e a avaliacdo da Politica Municipal
de Educacao Integral em Tempo Integral observarédo as seguintes dimensoes:

| — acesso e permanéncia com equidade;

Il — gestdo democrética da Politica de Educacao Integral em Tempo Integral;
[Il — articulacao intersetorial e integragdo com os territérios e as comunidades;
IV — curriculo, praticas pedagdgicas e avaliacdo da aprendizagem e do
desenvolvimento;

V - valorizagdo e desenvolvimento profissional dos educadores;

VI — monitoramento e avaliacdo da politica.

Art. 38. O monitoramento devera considerar, entre outros:

| — matriculas;

Il — cobertura da oferta;

[Il - frequéncia,

IV — permanéncia,;

V — abandono e transferéncias;

VI — aprendizagem;

VII — aprovacao e reprovacao, quando aplicaveis;
VIII = incluséo;

IX — infraestrutura;

X — alimentacao;

X| — transporte;

XII - quadro de profissionais;

XIII - facilitadores;

XIV - formagéao continuada;

XV — atividades integradoras;

XVI - participacdo das familias e da comunidade;
XVII — execucéo dos recursos;

XVIII - indicadores de equidade.

Art. 39. Os resultados do monitoramento e da avaliagdo dever&o subsidiar:

| — o planejamento;

Il — a revisdo das matrizes;

[l — as acbes formativas;

IV — a definicdo de investimentos;

V — o0 aperfeicoamento das condicfes de oferta;



VI — o planejamento da expanséao.

Art. 40. As unidades escolares que ofertam Educacdo Integral em Tempo
Integral realizardo processo periddico de autoavaliacdo institucional participativa,
considerando as condicbes de oferta, permanéncia, aprendizagem e
desenvolvimento dos estudantes, infraestrutura, praticas curriculares, formacao dos
profissionais, articulacéo territorial e participacdo da comunidade.

Paragrafo Unico. Os resultados da autoavaliacdo serdo sistematizados em
relatério e encaminhados a Secretaria Municipal de Educacdo, subsidiando o
monitoramento e o aprimoramento da Politica Municipal.

CAPITULO XIX
DA EXPANSAO DA OFERTA

Art. 41. A Secretaria Municipal de Educacéo elaborard e mantera atualizado o
Plano Municipal de Expansdo e Qualificacdo da Educacdo Integral em Tempo
Integral, orientado por diagndéstico da Rede, critérios de equidade, capacidade de
atendimento e sustentabilidade pedagdgica, administrativa e financeira.

Art. 42. Para fins de expansao, deverdo ser considerados:

| — demanda por atendimento;

Il — equidade;

[Il = vulnerabilidade social e educacional;

IV — distribuig&o territorial,

V — infraestrutura;

VI — disponibilidade de profissionais;

VII — alimentacéo;

VIII — transporte;

IX — acessibilidade;

X — recursos pedagdgicos;

XI — disponibilidade orcamentaria e financeira;
XII - capacidade de atendimento das unidades;
XIII - resultados do monitoramento da politica.

CAPITULO XX
DO FINANCIAMENTO

Art. 43. A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral sera
financiada por recursos proprios do Municipio, transferéncias constitucionais e legais,
programas estaduais ou federais e outras fontes admitidas pela legislacgéo.

Art. 44. A expansao da oferta devera considerar a sustentabilidade financeira
e a capacidade do Municipio de assegurar condicdes adequadas de funcionamento.

gAPiTULO XXI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 45. A Secretaria Municipal de Educacdo promovera progressivamente a
adequacdo das matrizes curriculares, Projetos Politico-Pedagodgicos, Regimentos
Escolares e demais instrumentos da Rede as disposicdes desta Lei.

Art. 46. As matrizes curriculares atualmente utilizadas permanecerao
aplicaveis até a aprovacdo ou implantagdo das novas matrizes, desde que néo
contrariem norma hierarquicamente superior.



Art. 47. O Conselho Municipal de Educacdo regulamentara, no ambito de
suas competéncias, 0s aspectos pedagdgicos e educacionais necessarios a
implementacéo desta Lei.

Art. 48. O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei quanto aos
aspectos administrativos necessarios a sua execucao.

Art. 49. Os atos administrativos relativos a sele¢cdo, acompanhamento e
concessdo de bolsas aos facilitadores serdo disciplinados pelo Poder Executivo,
observadas as disposi¢cfes desta Lei e a legislacao aplicavel.

Art. 50. A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral devera
ser articulada ao Plano Municipal de Educacédo vigente e aos demais instrumentos
de planejamento educacional do Municipio.

Art. 51. Ficam preservados os atos regularmente praticados com fundamento
na legislacdo municipal anterior até a entrada em vigor desta Lei.

Art. 52. Fica revogada a Lei Municipal n° 386, de 17 de novembro de 2023.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Sobrado, estado da Paraiba, 05 de novembro de 2026.

OLINALDO MAETINS DA SILVA

Prefeito Constitucional



