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EDITAL N.°01/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADO- PB, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Cidade de Sobrado, no Estado da Paraiba, a Rua Manoel de Sales, S/N, Centro,
Sobrado -PB, em conjunto com a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SME), faz
saber que realizard Processo Seletivo Simplificado, com base na Lei Municipal 416/2025,
publicada no Diario Oficial do Municipio, tornando publico o presente Edital que estabelece
normas e instrucdes destinadas a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para
VOLUNTARIO ASSISTENTE DE APOIO ESCOLAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
destinado a selecdo de voluntarios para auxiliar estudantes com deficiéncia na realizacdo de
atividades de alimentacdo, higiene, locomoc¢édo e atuar em todas as atividades escolares nas
quais se fizerem necessarios, em todos os niveis e modalidades de ensino ofertados pela Rede
Municipal de Ensino.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de voluntario assistente de apoio escolar,
para prestar servi¢o de apoio a pratica pedagdgica dos educandos na rede municipal de ensino,
conforme requisitos previstos neste Edital, no ambito do programa voluntario assistente de
apoio escolar, em regime presencial, mediante a celebracdo do Termo de Adeséo.

Os (As) candidatos(as) ao servico voluntario deverdo conhecer o teor deste Edital, disponivel no
endereco eletrénico https://www.sobrado.pb.gov.br e publicado no Diério Oficial do Municipio
de Sobrado-PB,;

O Processo Seletivo Simplificado tem prazo até dia 18 de dezembro de 2026.

Os(as) Candidatos(as) selecionados(as) para o programa voluntario assistente de apoio escolar,
desenvolverdo suas atividades nas Creches e/ou nas Escolas Municipais da Zona Urbana ou
Zona Rural, conforme a necessidade identificada pela SME;

Apobs o processo de selecdo, serdo convocados de imediato, 30 (trinta) candidatos (as) como
Voluntario Assistente de Apoio Escolar, os demais inscritos, serdo transferidos para cadastro de
reserva, podendo ser chamados de acordo com as demandas solicitadas na Secretaria Municipal
de Educacdo;

A ampliagdo do numero de candidatos para Voluntario Assistente de Apoio Escolar
selecionados (as) ficara condicionada a necessidade do atendimento aos estudantes matriculados
no ano letivo, obedecendo a legislacdo vigente.

2. DAS INSCRICOES

As inscri¢Oes serdo realizadas por meio de ficha de inscricdo disponibilizada no anexo Il, no
periodo de 27 e 28 de janeiro de 2026, das 8h as 15h, de acordo com o cronograma disposto no
anexo | deste Edital, podendo ser prorrogado pela Secretaria Municipal de Educacédo, se ndo
houver o preenchimento total das vagas ofertadas.

As inscricdes serdo de forma presencial na Sede da Secretaria Municipal de Educacéo, situada
na Rua Manoel de Sales, s/n, Centro, Sobrado/PB devendo os(as) candidatos(as):


http://www.sobrado.pb.gov.br/
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| - Preencher corretamente a ficha de inscrigdo (conforme modelo no anexo 11, deste Edital);
Il - Entregar copia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade e CPF;

b) Titulo de Eleitor;

c) Declaracdo de quitacéo eleitoral;

d) Comprovante de residéncia;

e) Certidao Criminal Negativa Estadual;

f)  Documento comprobatério de regularidade da situacdo perante o Servigo Militar (se
candidato do sexo masculino);

g) Certificado de Ensino Médio;

h) Certificado de curso de Formacéo continuada com carga horaria de minimo de 180 horas;

i) Dados bancérios.

A auséncia de documentacdo implica na desclassificacdo imediata dos(as) candidatos(as).
3. DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia (PCD) é assegurado o direito de se inscrever em igualdade de
oportunidade com os (as) demais candidatos(as) no Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital, no Decreto Federal n°3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 9.508/2018,
desde que a deficiéncia de que sdo portadores(as) seja compativel com as atribuicGes das
atividades exercidas.

Do total de vagas destinadas neste Edital, sera garantido o percentual de 5% (cinco por cento)
para os(as) candidatos(as) comprovadamente com deficiéncia.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias previstas no art. 4°
do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes posteriores.

Para concorrer as vagas previstas neste Edital os(as) candidatos(as) deverdo:

a) No ato da inscri¢do do Processo Seletivo Simplificado, declarar ser pessoa com deficiéncia;
b) Apresentar, no ato da inscricdo, o laudo médico com data dos ultimos 03 (trés) meses do
lancamento do Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da CID.

c) O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera
devolvido;

A auséncia da apresentacdo do Laudo Médico ou a apresentacdo ndo contendo as informagoes
acima indicadas, em ambos os casos, implica que a inscricdo sera processada como de
candidato(a) sem deficiéncia, mesmo declarada tal condicao;

Né&o serdo consideradas como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis
de correcgéo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

O (a) candidato(a) que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, sendo
comprovada conforme item 3.4 e for aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado, tera seu
nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacéo geral;

Na inexisténcia de candidatos(as) PCDs inscritos(as) ou aprovados(as), a vaga reservada do
candidato(a) PCD sera ocupada por um candidato de ampla concorréncia, aprovados(as) e
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observada a ordem de classificagéo na referida funcéo.

4. DOS REQUISITOS PARA SELECAO

Para concorrer as vagas de Voluntario Assistente de Apoio Escolar, o(a) candidato(a) devera
preencher 0s seguintes requisitos de carater obrigatdrio e complementar:

a) Ser brasileiro(a) nato ou naturalizado(a);

b) Possuir idade minima de 18(dezoito) anos completos na data de encerramento das
inscrigoes;

c) Ter, no minimo, formacéo de nivel médio completo;

d) Formacédo continuada, com carga horéria de, no minimo, cento e oitenta horas, nos termos do

disposto em ato do Ministro de Estado da Educacao.
e) Ter disponibilidade de no minimo 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais para
desenvolver atividades nas unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino de Sobrado/PB,
atestado na ficha de inscricéo;
f)  N&o possuir nenhum processo administrativo em esfera municipal, nos altimos 2 anos.
g) Estar apto fisico e mentalmente para o exercicio das atribuicdes da funcéo.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

A selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por uma Comissdo do Processo Seltivo
Simplificado.

A selecdo serd realizada em etapa Unica, de carater classificatorio e eliminatério, constituida de
Avaliacdo de Experiéncia e Qualificacdo Profissional, que sera dividida em dois critérios:

a) Tempo de Servico;
b) Titulagéo.

. A comprovagdo de Experiéncia e Qualificacdo Profissional devera ser entregue no ato da
inscricdo do candidato(a).

6. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

A Avaliacdo de Experiéncia e Qualificacdo Profissional sera pontuada numa escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera avaliada em duas categorias conforme quadro abaixo:

DISCRIMINACAO PONTUACAO MAXIMA

Tempo de Servico 50

Titulagcdo 50
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A. Distribuic¢éo de Pontos de Tempo de Servico:

DISCRIMINACAO

CRITERIOS DE PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

Tempo de Servi¢o somente na area

trabalho.

01 (um) ponto por més completo de

50 (cinquenta)

correlativa/afim. 5 " ontos
02 (dois) pontos por més completo P
de trabalho no municipio de
Sobrado/PB.
B. Distribuicdo de Pontos de Titulacao:
. CRITERIOS DE ~ | PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Ensino médio completo.
. .. Curso de Formacao ) :
Requisito minimo. | continuada  com ca?ga 05 (cinco) 05 (cinco)
1 o e pontos por pontos por
horaria de minimo de 180 . i
horas. titulo titulo
Cursos, certificados  ou
. < dec!a_rag_oes com - carga 05 (cinco) 15 (quinze)
9 Na area de atuacdo — | horaria igual ou superior a ontos por Ontos
Educacéo Especial e | 100 (cem) horas, P tit IIO P
Inclusiva. realizados nos Ultimos 05 ulo
(cinco) anos.
Cursos, certificados ou
declaragbes com carga
3 Na area de atuagdo — horaria ¢ egge 4? 03 t(tres) 12 (doze)
Educacio Especial e (quarenta) e (noven ae pon, 0s por pontos
Inclusiva. r)oye) horas, rgallzados nos titulo
altimos 05 (cinco) anos.
Cursos,  certificados ou
declaracbes com  carga
horéria igual ou inferior a 39 i .
Na area de atuacao — . g 02 (dois) 08 (oito)
4 X . (trinta e nove) horas, pontos por
Educacéo Especial e : e tul pontos
Inclusiva. regllzados nos ultimos 05 titulo
(cinco) anos.
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Curso Cursando a _
Superior partirdo 1° | 0° t (cinco)
‘ ontos or
Na area de atuagio — periodo 'E)itulo P 10 (dez)
Educacéo.
; Completo pontos
10 (dez) pontos
por titulo
50
TOTAL (cinquenta)
Pontos

O tempo de servico deverd ser comprovado através de atestado do respectivo érgdo
indicando o tempo de efetivo exercicio, com a assinatura e o carimbo que identifique o
responsavel pela declaracdo/informacao;

O tempo de servico prestado em 6rgdo Pubico serd comprovado através de documento
expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacao
da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado
pela chefia imediata da Secretaria de Administracdo, Secretaria de Educacdo ou
Unidade Escolar, ndo sendo aceitas, sob hipotese alguma, declaracbes expedidas por
qualquer 6rgéo que nado especificado neste item. Os documentos que comprovem o
tempo de servigo em Orgdo Publico devem ser apresentados em COPIA SIMPLES;

O tempo de servico prestado a empresa privada serd comprovado através de COPIA
SIMPLES da carteira de trabalho (pagina da foto, pagina da qualificacdo civil e
paginas com os contratos de trabalho). No caso de contrato de trabalho em vigor
(carteira sem data de saida), o candidato deverd também anexar declaracdo do
empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsavel pela
emissdo da declaracdo, atestando o término ou continuidade do contrato;

Para fins de pontuacéo serdo considerados 30 (trinta) dias para contabilizacdo de
01 (um) més de trabalho e serdo considerados 10 (dez) meses para o ano letivo
trabalhado;

Serd computado o tempo de servico prestado somente na area correlativa/afim a funcéo
pleiteada;

N&o serd computado o tempo de servigco prestado concomitantemente em mais de um
cargo, emprego publico ou de empresa privada;

N&o serd computado o tempo de servigo prestado através de estagio e mediante
prestacdo de servigos autbnomos;

A prestacdo de servigcos autbnomos a que alude a restricdo do Item anterior, refere-se
aquela do profissional liberal;

Se comprovado a emissao de declaracéo falsa, o declarante sera responsabilizado civil e
criminalmente pela ag&o nos termos da Lei;

O candidato selecionado podera a qualquer tempo ser desligado do programa por
apresentacdo de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e criminalmente pela
acao;

Somente serdo considerados para efeito de pontuacdo, os titulos referentes a cursos
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realizados nos Gltimos 05 (cinco) anos;

e Em caso de apresentacdo de certificados de cursos com conteldos programaticos
idénticos, sera considerado apenas o certificado de maior carga horéria, ainda que
realizados em diferentes instituicdes de ensino. Em caso de cargas horérias idénticas,
sera considerado apenas um dos certificados, dando- se preferéncia ao mais recente;

o Em caso de apresentacdo de certificados de cursos realizados concomitantemente,
serdo analisadas as datas em que os mesmos foram realizados e, havendo identidade de
periodo de tempo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento), serd considerado
apenas o certificado de maior carga horaria. Em caso de cargas horérias idénticas, sera
considerado apenas um dos certificados, dando-se preferéncia ao mais recente;

. Os cursos com emissao de “certificacdo online” emitidos por instituigdes privadas,
somente serdo aceitos mediante cddigo de validacdo ou se puder ser convalidado pelo
Orgdo emissor;

o Sé serdo pontuados os cursos oferecidos por instituigdes reconhecidas ou autorizadas

nos termos da lei;

A nota final do candidato serd a somatoria da pontuacdo de Tempo de Servico e Titulagdo.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:
a) Of(a) candidato(a) que tiver a maior idade.

8. DAS VAGAS

As vagas para 0 presente processo seletivo simplificado sdo para atendimento nas Creches e
Escolas da Rede Municipal de Ensino de Sobrado/PB. Sendo assim distribuidas:

Cargo/ Funcao Valor da Bolsa H%?gg?a Qtd. De Vagas = Requisito Especif.
Ensino Médio
ASSISTENTE DE Completo +
APOIO ESCOLAR R$ 760,00 20 horas 30 + CR Curso especifico
(180 horas)

De acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo e disponibilidade do
candidato aprovado e classificado, sera ampliada a carga horaria para 40 horas. Nédo
havendo disponibilidade dos candidatos aprovados e classificados seréo convocados os candidatos do
cadastro de reserva.

9. DAS ATRIBUICOES DO VOLUNTARIO ASSISTENTE DE APOIO ESCOLAR

e Colaborar com o professor(a) nos diversos contextos em que atua, sendo eles em
atividades pedagdgicas, brincadeiras, culminancias pedagdgicas e interaces de uma forma
geral, tendo em conta as necessidades educativas e a idade das criancas e adolescentes ao seu
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cuidado, seja em sala de aula, nos espagos externos da instituicdo, em passeios, ou em
quaisquer ambientes em que se faz necessario a saida do educando;
e Observar 0s educandos nas salas de aula, nos espacos de recreio, de repouso e de
refei¢Bes, garantindo e promovendo a sua seguranca em todos 0s momentos;
e Oferecer as refeicbes ou auxiliar as criangas e/ou adolescentes durante o periodo de
alimentacéo;
e Executar o cuidado em toda sua amplitude, auxiliando os educandos na higiene pessoal
(ida ao banheiro, no momento do banho, escovacdo, troca de fraldas, pentear cabelos,
auxiliar na troca das vestimentas) nas refeicdes, na locomocdo, e em todas as suas
necessidades;
e Acompanhar as criangas em passeios, excursdes, visitas de estudo e outros locais de
desenvolvimento de atividades complementares;
e Assegurar as condicdes de higiene, segurancga e organizagdo do local onde as criangas se
encontram, bem como, dos brinquedos e outros materiais utilizados;
e Informar ao gestor ou ao supervisor e/ou o/a educador/a sobre eventuais problemas de
saude, algumas adaptacbes ou outros, respeitando as rotinas didrias da crianca e/ou
adolescente;
e Acompanhar os educandos no desenvolvimento de atividades rotineiras, cuidando para que
eles tenham suas necessidades basicas (fisioldgicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por eles somente as
atividades que ndo consigam fazer de forma auténoma;
e Atuar como elo entre os educandos, a familia e a equipe da instituicdo escolar;
e Escutar, estar atento e ser solidario com os educandos;
e Comunicar a equipe da instituicdo sobre quaisquer alteracdes de comportamento do
educando gque possam ser observadas durante o periodo de contato;
e Participar de reunides, formacdes no que diz respeito a temas referentes a sua funcéo;
e Manter um relacionamento saudavel entre seus pares (criancas e/ou adolescentes,
professor, familiares,funcionarios,etc.);
e O cumprimento de carga horaria do assistente, deve ser compativel a carga horaria do
educando;
e Cumprir o Regimento Interno da instituicdo que estiver alocado, assim como as
OrientacOes para o funcionamento das Escolas da Rede Municipal de Ensino e o Projeto
Politico Pedagdgico.

10. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

O servigo voluntario prestado pelo(s) Assistentes de Apoio Escolar ndo gera vinculo
empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim como Poder
Executivo Municipal, na forma da Lei Federal n® 9.608/1998.

As bolsas concedidas no &mbito do Programa Voluntario de Assistentes de Apoio Escolar
serdo destinadas a voluntarios que assumam as atribui¢des definidas no art. 1°, da Lei
Municipal n°® 416/2025;

O pagamento da bolsa sera realizado até 10° dia util do més, e para pagamento da mesma é
indispensavel que o(a) bolsista voluntario(a) tenha cumprido as atribuicdes referente ao
exercicio da funcdo de que trata este Edital e apresente relatorio mensal.

A bolsa prevista no item seguinte serd paga diretamente ao beneficiario, mediante depdsito
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em conta bancaria indicada pelo bolsista;

A titulo de bolsa, a Secretaria Municipal de Educagdo pagara, o valor de R$ 760,00
(setecentos e sessenta reais) mensais, para a carga horaria de 20 horas semanais e 1.520,00
(um mil e quinhentos e vinte reais) mensais para uma carga horéria de 40 horas semanais;

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

A inscricdo implica conhecimento e a aceitacdo do contido neste Edital;

N&o serdo fornecidos atestados ou certificacdes relativas a classificacdo ou pontuacdo de
candidatos(as);

Os(as) candidatos(as) que prestarem declaracéo falsa no ato da inscrigédo ou caso ndo possam
satisfazer a todas as condi¢Ges enumeradas neste Edital, terdo sua inscricdo cancelada e serdo
anulados todos os atos decorrentes, mesmo que classificados(as) no processo seletivo;

O(a) candidato(a) com deficiéncia participara da selecdo em igualdade de condi¢cdes com 0s
demais candidatos, no que se refere a avaliagcdo e a pontuacao determinada;

As disposicBes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracfes, atualizacBes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que Ihe disser respeito;

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo
Simplificado.

Sobrado-PB, 26 de janeiro de 2026.

OLINALDO MAmg—DA SILVA

Prefeito Constitucional
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Evento Data
Publicacéo do Edital 26/01/2026
Periodo de Inscri¢bes 27 a 28/01/2026
Publicacéo do resultado preliminar 29/01/2026
Abertura do prazo para interposi¢ao de recurso 30/01/2026
Resultado do julgamento dos recursos 02/02/2026
Resultado final e homologacéo 02/02/2026
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ANEXO 11
FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Dados Pessoais

NOME:

CARGO: ASSISTENTE DE APOIO ESCOLAR DISPONIBILIDADE:
( ) 20h ( ) 40h

GENERO: DATA DE NASCIMENTO
OM OF [ |

RG: CPF:

ENDERECO:

Complemento

CIDADE: JUF:

TELEFONE CELULAR:
WHATSAPP:

EMAIL:

NIVEL DE ESCOLARIDADE:

DADOS BANCARIOS:
CONTA CORRENTE:
PIX:

DADOS DA INSCRICAO

CONCORRENCIA:
( ) Ampla
( ) PCD-Especificar CID:

Declaro conhecer as disposic@es do presente Processo Seletivo Simplificado e que as
declaragbes acima prestadas sdo verdadeiras, assumo total responsabilidade dos dados
declarados nesta ficha de inscri¢cdo. Anexo incluo cdpia xerografica dos seguintes documentos:

() Carteira de Identidade e CPF;

() Titulo de Eleitor;

() Declaracao de quitacao eleitoral,

() Comprovante de residéncia;

() Certidao Criminal Negativa;

() Documento comprobatorio de regularidade da situacdo perante o Servico Militar (se
candidato do sexo masculino);

() Dados Bancérios;

() Certificado de Ensino Médio;

() Certificado de curso de Formacdo continuada com carga horaria de minimo de 180 horas.
() Copiasimples da declaracdo/relacdo de tempo de servigo; ( ) n° Laudas;

() Copia simples dos titulos; () n° Laudas;

SOBRADO/PB, de de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO




